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STATUT MUSIC HUB

NIEPUBLICZNEJ PLACOWKI OSWIATOWO-WYCHOWAWCZEJ

§1

Nazwa, rodzaj placowki oraz jej zadania

Music Hub — niepubliczna placéwka oswiatowo-wychowawcza — zwana dalej w skrocie
Music Hub — jest niepubliczna placéwka oswiatowo-wychowawczg umozliwiajgcg rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien muzycznych.
Music Hub dziata na podstawie wpisu do ewidencji szkot i placowek niepublicznych
prowadzonych przez miast stoteczne Warszawa.
Podstawowe miejsce prowadzenia dzialalno$ci znajduje si¢ pod adresem: Warszawa, Al. 3
Maja 5b w Sali B na kondygnac;ji 0.
Zakres podstawowych celow i zadan Music Hub:

e rozbudzanie zamitowania do muzyki i zainteresowania nauka $piewu lub gry na

instrumencie

e ksztaltowanie wyobrazni artystycznej oraz wrazliwosci artystyczne;j
opanowanie techniczno-wykonawczych podstaw w zakresie $piewu lub gry na
instrumencie
przygotowanie do wystepow publicznych
prezentacja osiggnig¢ uczestnikow zajec
rozwijanie dziatalnosci kulturalnej w §rodowisku
rozwijanie pozadanych cech charakteru uczniow takich jak wytrwatosc,
systematycznos$¢ i samodzielnosé.
e przygotowanie do czynnego uczestnictwa w zyciu artystycznym

§2

Wladze Music Hub, zakres dzialan i kompetencji
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Music Hub prowadzona i zarzadzana jest przez Dyrektora Olge Szylejko, absolwentke
Berklee College of Music w Bostonie, USA.
Do podstawowych zadan Dyrektora Music Hub nalezy:

e zarzadzanie, kierowanie oraz reprezentowanie placowki na zewnatrz

e nadzor w zakresie administracji i finansow

e planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy placowki.

e sprawowanie opieki nad wychowankami poprzez zapewnienie bezpiecznych i

higienicznych warunkow pobytu w placowce.

§3
Organizacja Music Hub i roku szkolnego

Zajgcia w Music Hub odbywaja si¢ zgodnie z trybem kalendarza Music Hub udostepnianego
rodzicom przy zapisie na zajecia.

Zajecia indywidualne trwaja 30 lub 45, a zajecia grupowe 45 lub 90 minut.

Maksymalna ilo$¢ 0so6b podczas zajg¢ grupowych moze liczy¢ do 10 osob.

Zajegcia odbywac si¢ beda raz w tygodniu wylaczajac $wicta panstwowe lub koscielne
(zaznaczone w kalendarzu powszechnym kolorem czerwonym), ferie $wiateczne (okres
miedzy Wigilia Bozego Narodzenia a Nowym Rokiem), ferie zimowe (14 dniowa przerwa w
okolicach lutego, ustalana w naszym regionie przez Kuratorium O$wiaty), wakacje letnie
(lipiec, sierpien).

W celu umozliwienia prezentacji osiagni¢¢ oraz rozwoju artystycznego uczniowie prezentuja
swoje umiejetnosci i uczestniczg w koncertach na koniec kazdego semestru nauki (w grudniu i
w czerwcu) oraz konkursach i koncertach poza Music Hub.

Podczas zaje¢ opieke nad uczniami niepetnoletnimi petni rodzic bedacy razem z dzieckiem na
lekcji lub nauczyciel prowadzacy zajecia.

Rodzic lub opiekun dziecka jest odpowiedzialny za przyprowadzenie na zaje¢cia i odebranie
ucznia bezposrednio po zajgciach

W czasie zaje¢ poza terenem i podczas wyjazdow na koncerty i inne imprezy opieke nad
uczniami sprawujg organizatorzy i opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora

§4
Prawa i obowiazki pracownikéw.

Stosunki pracy z nauczycielami i innymi pracownikami podpisuje i zatwierdza Dyrektor
Music Hub. W ramach umowy okresla rowniez zakres obowigzkoéw zatrudnionych nauczycieli
i pracownikow.
Nauczyciele prowadzacy zajecia grupowe sa odpowiednio przeszkoleni do prowadzenia
autorskiego programu Music Hub w zakresie ksztalcenia stuchu i teorii muzyki.
Podczas zajg¢ indywidualnych nauczyciel ma prawo do:

e kreowania wlasnych metod nauczania

e egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan

e wnioskowania o skreslenie ucznia z listy sluchaczy i rozwigzania umowy
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza. Jest odpowiedzialny za jakos$¢ i
wyniki tej pracy.
Nauczyciel ma obowigzek:

e dostosowac prace do indywidualnych potrzeb ucznia

e przestrzegac zasad etyki zawodowej i przepisOw prawa

e doskonali¢ wlasne umiejetnosci i podnosi¢ wiedz¢ merytoryczng

e informowac¢ rodzicow o postepach w nauce, ich braku i zagrozeniach
Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w trakcie trwania
zaje¢ oraz za przestrzeganie przepisow BHP.



Podczas zaj¢¢ kazdy nauczyciel odpowiedzialny jest za wlasciwe korzystanie z instrumentow i
pomocy dydaktycznych oraz zabezpieczenie ich przed uszkodzeniami

Nauczyciele zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy w sprawach, ktore moga naruszac
dobra osobiste ucznidow, ich rodzicoéw, nauczycieli lub innych pracownikow.

§5
Prawa i obowiazki uczniéw i stuchaczy Music Hub.

Uczniowie uczgszczajacy do Music Hub maja prawo do:
e doboru, odpowiadajacego indywidualnym zainteresowaniom, rodzaju zajec
muzycznych - grupowych lub indywidualnych
e udziatlu w zajeciach w czasie i godzinach przyjetych w grafiku zajecé
udzialu w zajeciach pod opieka rodzicéw lub opiekunow
e prezentacji swoich umiejetnosci i osiagnie¢ muzycznych poprzez udziat w koncertach,
wystepach publicznych organizowanych przez Music Hub
e rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan muzycznych
Uczniowie majg obowiazek:
e punktualnie i regularnie uczestniczy¢ w zajeciach
e sumienniec wykonywaé polecenia nauczyciela zwigzane =z realizacjg tresci
programowych.
e szanowac godno$¢ osobistg nauczyciela oraz innych uczniow
e dbac o dobre imi¢ szkoty

§6

Finansowanie — pozyskiwanie srodkow na prowadzenie Music Hub oraz zasady
odplatnosci za ustlugi edukacyjne

Music Hub prowadzi odptatne zajgcia wedlug stawek za poszczegdlne zajecia i programy,
zgodnie z aktualnie obowiazujagcymi w danym roku szkolnym i wyszczegélnionymi w
umowie dotyczacej nauki muzyki.

Optaty za zajgcia stanowig gtowne zrodto i podstawe finansowania.

§7
Zasady przyjmowania i skre§lania uczniéw oraz stuchaczy. Rozwiazywanie umowy.

Rekrutacja do Music Hub odbywa si¢ przez caty rok, ale gtdwny nabor organizowany jest we
wrzesniu i w lutym.

Uczniowie przyjmowani sa na podstawie rozmowy wstgpnej i deklaracji skladanej przez
rodzicéw lub opiekunow, a nastepnie podpisanej umowy dotyczacej nauki muzyki.

W przypadku niestosowania si¢ do statutu oraz zalegto$ci w obowigzujacej optacie uczen
moze zosta¢ skreslony z listy sluchaczy, a rozwigzanie umowy dotyczacej nauki muzyki
nastgpuje z winy ucznia, opiekuna lub rodzica. Powstate ewentualne zaleglosci finansowe
powiekszane sg w takim wypadku o nalezne odsetki.



